66/2005. (XII. 22.) EiiM rendelet

a munkavallalokat éré zajexpoziciora vonatkozé minimalis egészségi és biztonsagi
kovetelményekrol

A munkavédelemrdl szold 1993. évi XCIII. térvény (a tovabbiakban: Mvt.) 88. §-a (2) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan - a foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszterrel egyetértésben - a
kovetkezoket rendelem el:

1. § E rendelet elbirasait a szervezett munkavégzés keretében végzett minden olyan tevékenységre
alkalmazni kell, amikor a munkavégzés soran a munkavallalok zajbol szarmazé kockazatnak ténylegesen
vagy vélhetden ki vannak téve.

2. § E rendelet alkalmazéasaban

a) hangnyomds csiicsértéke (pcsﬁcs): a C sulyozo szlir6vel mért pillanatnyi hangnyomas legmagasabb
értéke;

b) napi zajexpozicio szintje (L h) [dB(A4) 20 wPa-ra vonatkoztatva]: a zajexpozicié idovel sulyozott

EX.8
atlaga egy nyolcordas munkanapra vonatkoztatva, a melléklet 5.1.2. pontja szerint meghatarozva. A
munkahelyen fellépd mindenfajta zaj idetartozik, az impulzusos jellegii zajokat is beleértve;

¢) heti zajexpozicio szintje (LEX 8h): a napi zajexpozicio idével sulyozott atlaga 6t nyolcoras

munkanapbdl 4116 munkahétre vonatkoztatva, a melléklet 5.1.3. pontja szerint meghatarozva;
d) legnagyobb hangnyomdasszint (Lmax): az értékelési id6 alatt C stlyozo sziirdvel és cstcs (peak)

idoéallandoval mért legnagyobb hangnyomasszint;
e) zajterhelés: a munkahelyen fellépd zaj egyenértékli A-hangnyomasszintje (L Aeq) a melléklet 4.6.2.

pontja szerint meghatarozva.

3. § (1) E rendelet alkalmazasdban a napi zajexpozicio szintjére és a legnagyobb hangnyomasszintre
vonatkoz6 zajexpozicids hatarértékek, illetve a zajexpozicios beavatkozasi hatarértékek (a tovabbiakban:
beavatkozasi hatarértékek) a kovetkezok:

a) zajexpozicids hatarértékek:

LEX,8h =87 dB(A), illetve

Pegios L] = 200 Pa [140dB(O)]

csucs
b) fels6 beavatkozasi hatarértékek:

LEX,8h =85 dB(A), illetve

pcsﬁcs[Lmax] =140 Pa[137 dB(C);
¢) als6 beavatkozasi hatarértékek:

LEX,Sh =80 dB(A), illetve

Pegios Ly = 112 Pa[135 dB(O)].

(2) A zajexpozicids hatarértékek alkalmazasa esetén a munkavallalét éré tényleges zajexpozicidt a
munkavallalo altal viselt egyéni hallasvédd eszkoz zajesokkentd hatasanak figyelembevételével kell
meghatarozni a melléklet 5.2. pontja szerint. A beavatkozasi hatarértékek alkalmazasa esetén az egyéni
hallasvédo eszkoz hatasat nem kell figyelembe venni.

(3) Olyan tevékenységek esetén, amelyeknél a napi zajexpozicid szintje egyik naprol a masikra jelentOsen
valtozik, a zajexpozicids €s a beavatkozasi hatarértékek alkalmazasdhoz a heti zajexpozicidt lehet
figyelembe venni, feltéve hogy

a) a megfeleléen ellendrzott heti zajexpozicio szintje nem haladja meg a 87 dB(A) zajexpozicios
hatarértéket és

b) megfeleld intézkedésekkel a lehetd legkisebb mértéktre csokkentik az ilyen tevékenységekkel
Osszefiiggd kockazatot.

4. § (1) Az Mvt. 54. § (2) bekezdése szerinti kockazatértékelés (a tovabbiakban: kockazatértékelés)
keretében a munkaltato koteles becsléssel, sziikség esetén méréssel meghatarozni azt a zajszintet, amelynek
a munkavallalok ki vannak téve.

(2) A zajmérést a melléklet szerint kell elvégezni.

(3) Zajmérést kell végezni:

a) 1) munkahely Iétesitése, illetve uj munkaeszkoz (pl. gép, berendezés) tizembe helyezése esetén;



b) meglévé munkahely, munkaeszkoz atalakitasakor, Gj helyre telepitésekor, valamint technoldgia- és
termékvaltas esetén, ha az atalakitas, illetve a valtozas a zajexpozicié mértékét mdodosithatja;

¢) munkakér kialakitasakor;

d) a munkavallalot éré zajexpozicié meghatarozasakor.

(4) A kockazatértékelés készitésekor a zajméréstdl el lehet tekinteni, ha a munkaltato nyilatkozata alapjan
egyértelmiien kijelenthetd, hogy a zajterhelés biztosan nem haladja meg a 3. § (1) bekezdés ¢) pontja szerinti
also beavatkozasi hatarértékeket.

5. § (1) Zajmérést végezhet a

a) zajartalom szaktertiletre az egészségiigyi miniszter rendelete alapjan engedéllyel rendelkezd szakérto;

b) Nemzeti Akkreditald Testilet altal e tevékenységre akkreditalt szervezet (laboratdrium).

(2) Hatosagi intézkedésre csak akkreditalt laboratorium altal kiadott zajmérési jegyzOkonyv alapjan
keriilhet sor.

(3) A munkavédelmi képviseldt és - foglalkozasi betegség bejelentése esetén - a munkavallalot a zajmérés
idopontjardl eldzetesen irasban értesiteni kell. A munkavédelmi képviseld, illetve a munkavallalo jelen lehet
a zajmérés elvégzésekor.

(4) Foglalkozasi Betegség kivizsgalasa esetén a munkavallalé - amennyiben a zajmérésnél jelen volt - a
zajmérés elvégzeésével kapcsolatban véleményt nyilvanithat. A munkavédelmi képviseld kezdeményezheti a
munkaltatonal a sziikséges intézkedések megtételét.

6. § (1) A zajmérést végzd a zajmérésr6l négy példanyban mérési jegyzokonyvet (a tovabbiakban:
jegyzokonyv) készit, amelynek harom példanyat a munkaltatonak atadja.

(2) A munkaltatd a jegyzokonyv egy-egy példanyat tovabbitja a munkavédelmi képviselonek és a
foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosanak, egy példanyat a kiilon jogszabalyban meghatarozott ideig
megdrzi. A munkaltatd jogutod nélkiili megsziinése esetén a jegyzokonyvet az Orszagos Munkavédelmi és
Munkatigyi Foéfelugyeloség teriiletileg illetékes munkavédelmi feliigyeldségének (a tovabbiakban:
munkavédelmi feltigyel6ség) kell atadni. A munkavallalé a ra vonatkozé jegyzdkonyvbe betekinthet.

(3) Ha az 5. § (4) bekezdésében foglalt intézkedések keretében a munkavédelmi képviseld vagy a
foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosa megallapitja, hogy

a) a hallasvizsgalatok eredménye és a jegyzOkonyv kozott ellentmondas van, vagy

b) a zajmérés nem az lizemszerd miikodésnek megfeleléen tortént,

a jegyzOkonyvet észrevételeivel a munkavédelmi feliigyeléségnek megkiildi. A munkavédelmi feliigyeldség
az Orszagos Munkahigiénés és Foglalkozas-egészségiigyi Intézet (a tovabbiakban: OMFI) véleményének
figyelembevételével hatarozattal intézkedik a zajmérés megismétlésérol.

(4) Ha a zajmérést az 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti szakértd végezte, akkor a (3) bekezdés szerinti
megismételt zajmérést akkreditalt laboratériummal kell végeztetni.

(5) A mérési eredmények értékelése soran a mérési pontatlansagokat figyelembe véve a melléklet 6.
pontja szerinti eljarast kell alkalmazni.

7. § (1) A munkaltatonak a kockazatértékelés soran kiilondsen a kovetkezdket kell figyelembe venni:

a) a zajterhelés szintjét, jellegét és idotartamat, beleértve az impulzusos jellegli zajexpozicidt is;

b) a 3. § (1) bekezdés szerinti zajexpozicios hatarértékeket és beavatkozasi hatarértékeket;

¢) a sériilékeny kockdzati csoportba tartozd munkavallalok (terhes nok, fiatalkortuak, hallassériilt
munkavallalok) egészségét és biztonsagat érintd barmilyen hatast;

d) a zaj és a munkahelyen el6forduld ototoxikus anyagok kozotti, illetve a zaj és a rezgések kozotti
kolesonhatasokbol eredd, a munkavallalok egészségét és biztonsagat érintd hatasokat;

e) a zaj ¢és a figyelmeztetd jelzések, illetve a balesetek kockazatanak csokkentése érdekében
alkalmazandd egyéb hangjelzések kozotti kolcsonhatasokbdl eredd, a munkavallalok egészségét és
biztonsagat érintd kozvetett hatasokat;

1) az alkalmazott munkaeszkdz gyartdja altal a zajkibocsatassal kapcsolatban szolgaltatott informacidkat;

2) a csokkentett zajkibocsatasi munkaeszkoz vagy a meglévé munkaeszkozre kifejlesztett zajkibocsatast
csokkentd kiegészitd berendezések (példaul: hangtompitd, hanggatld géptok) meglétét;

h) a munkaltato feleldssége ala tartozo, munkaidon tili zajexpoziciot;

i) az egészségligyi hatosagtol, illetve a foglalkozas-egészségligyi szolgalattol kapott informaciokat,
beleértve a tudomanyos publikacidkat is;

j) a megfeleld zajcsokkentd tulajdonsagokkal rendelkezé hallasvédd eszk6zok rendelkezésre allasat.

(2) A munkaltatonak olyan kockazatértékeléssel kell rendelkeznie, amely meghatarozza, hogy a 8-11. §-
ok rendelkezései szerinti milyen intézkedéseket kell megtenni. A kockazatértékelésnek papiralapu
adathordozon hozzaférhetének kell lennie.

(3) A kockazatértékelést az Mvt. 54. § (3) bekezdése alapjan elsé alkalommal legkésobb a munkaltatd
tevékenységének megkezdésétol szamitott egy éven beliil, azt kovetéen indokolt esetben koteles elvégezni
¢és azt évenként feliilvizsgalni. Indokolt esetnek kell tekinteni kiilondsen a kockazatok (munkakoriilmények,
az alkalmazott technoldgia, veszélyes anyag, készitmény, munkaeszkéz, munkavégzés) lényeges



megvaltozasat, illetéleg ) technoldgia, veszélyes anyag, munkaeszkoz, munkaszervezés bevezetését,
alkalmazasat, vagy ha az egészségligyi vizsgalat azt indokolja.

8. § (1) A zajexpoziciobol szarmazo kockazatokat elsddlegesen a zajforrasnal kell kikiiszobdlni, illetve a
lehet6 legkisebb szintre csokkenteni.

(2) A zajexpoziciobol szarmazd kockazatok csokkentésénél kiilondsen a kovetkezodkre kell figyelemmel
lenni:

a) mas munkamodszerek bevezetése, amelyek kisebb zajterheléssel jarnak;

b) a lehetd legkisebb zajt kibocsatd munkaeszkoz kivalasztasa, illetve a munkaeszkoz zajkibocsatasanak
csokkentésére szolgald berendezes alkalmazasa;

¢) a munkahelyek és a munkavégzés helyszineinek megtervezése és kialakitasa;

d) a munkavallalok megfeleld tajékoztatasa ¢és oktatdsa a munkaeszkozok szakszer(i hasznalatarol, a
zajexpozicid leheto legkisebb mértékire torténd csokkentése érdekében;

e) miszaki zajcsokkentési modszerek:

ea) a léghangok csokkentése (példaul: hangszigeteld burkolattal, tokozassal, hangarnyckolassal,
hangelnyel6 fal-, mennyezetboritassal),

eb) a szerkezeti zajok csokkentése (példaul: csillapitassal vagy szigeteléssel);

) a munkaeszk6zok, a munkahelyek €s a munkahelyi berendezések megfeleld karbantartasa;

g) a zajexpozicid csokkentése munkaszervezéssel:

ga) a zajexpozicio6 idétartamanak és intenzitasdnak korlatozasa,

gb) megfelel6 munkarend, a sziikséges pihendiddk beiktatdsa.

(3) A fels6 beavatkozasi hatarértékeket tallépd zajterhelés esetén a munkaltatd koteles a zajexpozicio
csokkentését célzd intézkedési tervet késziteni, a (2) bekezdés szerinti muszaki, illetve munkaszervezési
intézkedési lehetoségek figyelembevételével.

(4) A munkaltatd koteles a kiilon jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen megjeldlni azokat a
munkahelyeket, ahol a munkavallalok a fels6 beavatkozasi hatarértékeket meghaladd zajterhelésnek
lehetnek kitéve. Ezeket a munkahelyeket el kell keriteni, és az oda vald belépést korlatozni kell, amennyiben
ez muszakilag megvaldsithatd és a zajexpozicids kockazat indokolja.

(5) Ha a munkavallald a zajexpozicids kockazatanak csékkentése érdekében a munkaltato altal biztositott
pihenéhely hasznalatara jogosult, akkor a pihendhelyen a zajterhelést a pihendhely rendeltetésének
megfeleld szintre kell csokkenteni.

(6) A kockazat csokkentése érdekében hozott intézkedések kidolgozasakor figyelembe kell venni a
sériilékeny kockazati csoportba tartozo munkavallalok igényeit.

9. § (1) Ha a zajexpoziciobol eredd kockazatot mas intézkedéssel nem lehet megeldzni, akkor a
munkavallalot - a kiilon jogszabalyban foglaltak figyelembevételével - megfelelden illeszkedd egyéni
hallasvédo eszkozzel kell ellatni:

a) ha a zajexpozici6 meghaladja az alsd beavatkozasi hatarértékeket, akkor a munkaltatd egyéni
hallasvédo eszkozt biztosit a munkavallalo részére;

b) ha a zajexpozicio eléri, vagy meghaladja a felsé beavatkozasi hatarértékeket, akkor a munkavallald
koteles a rendelkezésére bocsatott egyéni hallasvédo eszkozt a munkaltato altal eldirt mddon viselni.

(2) Az egyéni hallasvédd eszkozt ugy kell kivalasztani, hogy az megsziintesse, vagy a lehetd legkisebb
mértékiire csokkentse a hallaskarosodas kockazatat. A munkafolyamatnak megfeleld csillapitasu véddeszkoz
kivalasztasanal az MSZ EN 458:2005 szamu szabvany A. 5. eljarasa a minimalisan irdnyadd. Az egyéni
hallasvédo eszkoz kivalasztasa a Mvt. szerinti munkabiztonsagi ¢s munka-egészségiigyi szaktevékenységnek
mindstl.

(3) A munkaltaté koteles megkovetelni és ellendrizni a munkavallald részére biztositott hallasvédo
eszkoz eldiras szerinti hasznalatat.

10. § (1) A munkavallalot éré zajexpozicidé nem haladhatja meg a zajexpozicids hatarértékeket.

(2) Ha az e rendelet szerinti intézkedések ellenére a munkavallalot éré zajexpozicid meghaladja a
zajexpozicios hatarértékeket, akkor a munkaltatd koteles

a) azonnal intézkedni a zajexpozicid hatarérték ala torténd csokkentése érdekében;

b) megallapitani a hatarérték feletti zajexpozicid okat;

¢) az ismételt elofordulas elkeriilése érdekében modositani a védelmi és megel6zo intézkedéseket.

11. § A munkaltaté megfeleld intézkedésekkel biztositja, hogy a munkavégzés soran az alsoé beavatkozasi
hatarértéket meghaladd zajterhelésnek kitett munkavallalok és képviseldik tajékoztatdsban és oktatasban
részestiljenek kiilonosen a kovetkezokrol:

a) a zajterhelésbol szarmazo kockazatok jellege;

b) a zajjal Osszefiiggd kockazatok megsziintetését vagy a lehetd legkisebb mértékiire csokkentését
szolgalo intézkedések, beleértve azok alkalmazasanak koriilményeit is;

c) a 3. § (1) bekezdés szerinti zajexpozicios és beavatkozasi hatarértékek;

d) a kockazatértékelés és a zajmérések eredményei, valamint azok jelentdsége és a lehetséges kockazatok;



e) a hallasvédo eszk6zok szakszerl hasznalata;

#) a zaj okozta hallaskarosodasra utalo jelek felismerésének €s bejelentésének indokai €s modja;

g) azon koriilmények, amelyek a munkavallalo munkakéri alkalmassagi vizsgalatat indokoljak;

h) a zajexpoziciot a lehetd legkisebb mértékiire csokkentd biztonsdgos munkamddszerek.

12. § Az Mvt. 70. §-aban foglaltaknak megfeleléen a munkaltatonak konzulticiot kell folytatnia a
munkavallalokkal, illetve a munkavédelmi képviseldkkel, kiilondsen a kovetkezd kérdésekben:

a) a 4. § szerinti kockazatértékelés és a meghozand¢ intézkedések megallapitasa,

b) a 8. § szerinti munkaltatoi intézkedések a zajexpozicidbdl szdrmazd kockazatok megsziintetésére vagy
csokkentésére,

c)a9. § (2) bekezdés szerinti egyéni hallasvédo eszkoz kivalasztasa.

13. § (1) A hallaskarosodas kockazataval jar6 munkahelyen dolgozéd munkavallald egészségi allapotat a
foglalkozas-egészségiigyi szolgalat a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint rendszeresen ellendrzi. A
hallasvizsgalat célja a zajbdl eredd hallaskarosodas korai felismerése €s a halloképesség megorzése.

(2) A munkaltatd koteles biztositani a munkavallalo hallasvizsgalatat, ha a munkavallalot érd
zajexpozicid meghaladja a felsé beavatkozasi hatarértéket. Ilyen esetben a munkavallalé koteles a
hallasvizsgélaton részt venni.

(3) A munkaltatd a hallasvizsgalatot azon munkavallalo részére is biztositja, akinek a zajexpozicidja az
als6 beavatkozasi hatarértéket meghaladja.

(4) A foglalkozas-egészségligyi szolgalat a zajexpozicidnak kitett munkavallalérél a kiilon jogszabaly
szerint vezeti az egészségiligyi dokumentaciot. Az egészségligyi dokumentacié masolatat kérésre az illetékes
egészségiigyi hatdsag rendelkezésére kell bocsatani. A munkavallald szdmara biztositani kell a rd vonatkozd
egészségligyi dokumentacidé megismerésének lehetoségét.

(5) Ha a hallasvizsgalat a munkavallalénal olyan hallaskarosodast mutat ki, amely a foglalkozas-
egészségligyl szolgalat orvosanak allaspontja szerint a munkahelyi zajexpozicio kovetkezménye, a
munkavallalot az orvosnak tajékoztatnia kell a ra vonatkozé eredményrol.

(6) Az (5) bekezdés szerinti hallaskarosodasrol torténd tudomasszerzes esetén a munkaltatd koteles

a) feliilvizsgalni a 4. § szerinti kockazatértékelést,

b) ellendrizni a kockazatok megsziintetése vagy csokkentése érdekében bevezetett 8. § szerinti
intézkedéseket,

¢) figyelembe venni a foglalkozas-egészségiigyi orvos, illetve az illetékes hatosag javaslatat a 8. § szerinti
intézkedések végrehajtasa soran,

d) a foglalkozas-egészségiigyi orvos véleménye alapjan a munkavallalét olyan munkakérben
foglalkoztatni, ahol nem all fenn a tovabbi expozicid veszélye, ¢s

e) gondoskodni azon munkavallalok egészségi allapotanak a felmérésérdl, akik hasonld mértéki
zajexpozicidnak voltak kitéve.

14. § (1) Ha a munka jellegéb6l adoddan az egyéni hallasvédd eszkoz teljes mértékli és szakszert
alkalmazdsa nagyobb kockazatot jelentene az egészségre ¢s biztonsdgra, mint a hallasvédd eszkoz
melldzése, akkor a munkavédelmi képviseld és a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat kezdeményezésére az
OMFI eldzetes szakvéleményének figyelembevételével az OMMF engedélyezheti a 9. § (1) bekezdése
el6irasaitol valo eltérést.

(2) Az (1) bekezdés szerinti engedély megadasaval egyidejiileg az OMMF meghatarozza a
zajexpoziciobol szarmazo kockazat egyéb modon valo csokkentésére vonatkozod eldirdsokat. Az érintett
munkavallald egészségi allapotat fokozottan ellendrizni kell.

(3) Az (1) bekezdés szerinti engedélyt négyévente feliil kell vizsgalni, és ha az azt megalapozd
kortilmények megszlinnek, vissza kell vonni.

15. § (1) Ez a rendelet 2006. februar 15-én Iép hatalyba.

(2) E rendelet el6irasainak

a) a zenei ¢s szorakoztatoiparban 2008. februar 15-t61 kell eleget tenni, addig a munkavallaloknak a
munka kozbeni zajexpozicid okozta kockazatok elleni védelmérol szold 18/2001. (IV. 28.) EiM rendelet
el6irasait kell alkalmazni,

b) a tengerjaro hajok személyzetére vonatkozoan 2011. februar 15-tdl kell eleget tenni.

15 (3)-(6)

16. § Ez a rendelet a kdvetkez6 unids jogi aktusnak valdé megfelelést szolgalja: az Eurépai Parlament és a
Tanacs 2003/10/EK iranyelve (2003. februar 6.) a munkavallalok fizikai tényezdk (zaj) hatdsanak valo

iranyelv a 89/391/EGK iranyelv 16. cikke (1) bekezdésének értelmében].

Melléeklet a 66/2005. (XI1. 22.) EiiM rendelethez




A munkahelyi zaj mérése és értékelése

1. A zajmérés célja

A munkahelyeken a munkavallalokat éré zaj mérése és értékelése alapvetden azt a célt szolgalja, hogy a
munkaltatd a munkavallalok részére zajvédelmi szempontbdl egészséges és biztonsagos munkahelyi
kortilményeket biztositson. E cél megvaldsitdsahoz elengedhetetlen, hogy a munkaltatd ismerje és
megfelelden értékelje, elemezze a munkahelyi zajviszonyokat, azaz az Mvt. szerinti kockazatértékelést
zajvédelmi szempontbdl megfeleld részletességgel végezze el.

2. Méroberendezés

2.1. A mérémiszerek pontossaga
2.1.1. A zajmérést legalabb 1. pontossagi osztalyu integrald zajszintmérével kell elvégezni.
2.1.2. A munkavallald zajexpozicidjanak (LEX 8h) méréséhez megengedett a 2. pontossagi osztalyt

integralo zajddézismérd alkalmazasa.

2.2. Sulyozdsziird:
A mérést a zajszintmér6 ,,A” és ,,C” stilyozo sziiréjével kell elvégezni.

3. A vizsgalat el6készitése

3.1. A mérési pont kijelolése

3.1.1. A mérési pontot altalaban a munkavallalo fulétél 50 cm-en beliil kell kijeldIni.

3.1.2. Ha a 3.1.1. pont nem alkalmazhato, akkor a mérési pontot a munkavallalo szokasos tartozkodasi
helyén, all6 munkavégzés esetén 1,5 m, 1il6 munkavégzés esetén 1,25 m magassagban kell kijel6lni.

Megjegyzés: Ha a munkahelyen a zajterhelés fiiggetlen a munkavallald tevékenységétol, akkor a mérés
elvégezhetd a munkavallalo tavollétében is.

3.2. A vizsgalandé munkahelyek kivalasztasa
3.2.1. A munkavallalét éré zaj mindsitéséhez a munkavallaldé munkahelyén, illetve t6bb munkahely

esetén a zajterhelés szempontjabdl jellemzé munkahelyein kell az L Acq egyenértéklii A-hangnyomasszintet

ésaz Lmax legnagyobb hangnyomasszintet mérni.

32.2. Egy tzemrész (mihely) részletes -ellen6rzése sordn a vizsgaland6 munkahelyeket,
munkafolyamatokat tigy kell megvalasztani, hogy a vizsgalat lehetdség szerint az tizemrész minden egyes
munkavallalojanak zajterhelésére jellemzdé eredményeket adjon. A vizsgalt munkavallalok, illetve ezek
munkahelyei ko6zott szerepelnie kell az {lizemrészben a legkedvezdtlenebb zajterhelésnek kitett
munkavallalonak, illetve legkedvezdtlenebb munkahelynek, munkafolyamatnak.

3.3. Uzemelési koriilmények

3.3.1. A méréseket a munkavallalok szokdsos tevékenysége kozben, illetve a zajforrdsok tizemszerd
miikodése mellett kell elvégezni.

Megjegyzés: A legnagyobb hangnyomasszint mérésekor kiilonos figyelmet kell forditani arra, hogy a
méréskor valdban a legnagyobb =zajszintet okozd tizemelési koriilmény legyen. Ennek érdekében
megengedett, hogy a legnagyobb zajszintet okozo tevékenységet a mérés érdekében célzottan végezzék,
illetve az ilyen gépet, berendezést célzottan miikodtessék. Ezt a tényt, az tizemelési koriilmények részletes
leirasaval, a jegyzokonyvben rogziteni kell.

3.3.2. A nem munkafolyamatbdl szarmazd, de rendszeresen jelentkezd, illetve ki nem kiiszobolhetd
zajokat (pl. mas lizemrész zaja, kozlekedési zaj) is szamitasba kell venni.

3.3.3. Nem kell szamitasba venni az olyan zajokat, amelyek nem a munkafolyamathoz kapcsoldédnak, és
kikiiszobolhetdek (pl. kiabalas, radio-, magnetofon-mitkodtetés stb.).

3.3.4. A mérés alatt a helyiség nyilaszard szerkezeteit csukva kell tartani (kivétel ez aldl a szell6z6-,
illetve szelléztetés céljabdl rendszeresen nyitva tartott nyilas vagy mas, nem zarhato nyilas).

3.4. A zajmér6 kalibralasa
A zajszintmér6t a mérések elott és utan a miiszerkonyv eldirasai szerint kalibralni kell.

4. Vizsgalati eljaras
4.1. Mérendo zajjellemzdk

41.1. Az L Acq egyenértékli A-hangnyomasszintet a 4.6. pont szerint kell méréssel meghatarozni, dB-

ben.
4.12. Az Lmax legnagyobb hangnyomadsszintet, az 5.3. pont szerint kell meghatarozni.



4.1.3. A megfelel§ csillapitast egyéni hallasvédo eszkoz kivalasztasahoz a munkavallalot éro zaj
a) értékelési idore vonatkoztatott, illetve
b) eltérd zajterhelést okozod munkafolyamatok esetén az egyes munkafolyamatok iddtartamara

vonatkoztatott L Ceq egyenértékl C-hangnyomasszintjét is meg kell hatarozni.

4.2. A megitélési id6 (T)

A T megitélési id6 8 ora (28 800 s) a miszak, illetve a zajhatas idotartamatol fiiggetlendl.

4.3. Az értékelési 10 (1)

A 1 értékelési id6 egyenld a miiszak idétartamaval.

4.4. A mérési ido (Tm)

A Tm mérési 1dot elvileg az értékelési idével azonosnak kell valasztani. A gyakorlatban a zaj jellegétol,
illetve a munkavallal6 tevékenységétdl fiiggden rovidebb mérési id6 is valaszthato, ha az igy meghatarozott
egyenértékli A-hangnyomadsszint az értékelési iddre, illetve a munkavallalo adott tevékenységére

jellemzdnek tekinthetd, azaz a mérést az értékelési idon belil, illetve ugyanazon tevékenység esetén
megismételve a mérési eredmények legfeljebb 3 dB-lel kiilonbdznek egymastol.

4.5. A vonatkoztatasi idd (TV)

Az az id6tartam, amelyre a zajhatast, illetéleg annak egyenértékii A-hangnyomasszintjét vonatkoztatjak,
illetve jellemzonek tartjak.

4.6.AzL Acq egyenértéklii A-hangnyomasszint meghatarozasa

4.6.1. AzL Acq egyenértékli A-hangnyomasszintet integrald zajszintmérdvel kell mérni.

4.62.AzL Acq egyenértékl A-hangnyomasszint érté¢két dB-ben az (1) képlet szerint kell meghatarozni.

1 I 2 (f)
L g = IOIg[T IP;z lat
m 0

[(1) képlet]

ahol:
P, (t) az A-sztirével sulyozott hangnyomas idéfiiggvénye Pa-ban,

Py = 20x 107 Pa, az alapszint,
tl a mérési 1d6 kezdete,

t2 a mérési idd vége,

Tm = (tz—tl), a mérési id6 s-ban.

Megjegyzés: Ha a mérést a teljes értékelési idoben folyamatosan végzik, akkor Tm =1

4.6.3. Ha a munkavallaldo az értékelési idOben valtozd tevékenységet folytat, illetve kiilonb6z6
munkahelyeken tartdzkodik, akkor az értékelési id6t célszerti részidokre bontani. Ekkor a részid6k az egyes
tevékenységek idejét, illetve az egyes munkahelyeken vald tartdozkodasi id6t jelentik.

Az értékelési id6 a munkavallalo tevékenységétol fiiggetleniil is felbonthato olyan részidokre, amelyeken
beliil a zaj az id6 fuggvényében azonos jelleggel valtozik vagy allandd, de az egyes részidokre

vonatkoztatott L Acq.i egyenértékli A-hangnyomasszintek eltéroek.

4.6.4. Az értékelési id6 részidokre bontdsa esetén minden egyes ,,i”" részidore meg kell mérni a zaj L Aeq.i

egyenértékli A-hangnyomasszintjét az (1) képlet szerint, majd a (2) Osszefliggéssel ki kell szamitani az

értékelési idore vonatkozo L Acq egyenértékl A-hangnyomasszintet, dB-ben.



L peq = 1019 121.1 Ve

Aeq

1(2) képlet]
ahol:

L Acq,i az i-edik résziddben hatd zaj egyenértékli A-hangnyomasszintje dB-ben,

T,z i-edik részido tartama s-ban,

N
&= Z 1 az értékelési id6 s-ban,

=1

n a részidok szdma.

4.6.5. Valtoz6 zajok esetén a mérési id6 legalabb 10 perc legyen, de a zaj jellegétdl fiiggben sokszor
ennél Iényegesen hosszabb mérési idot kell valasztani, hogy a 4.4. pont szerinti feltétel teljestiljon.

Megjegyzés: Ha a munkavallald egyes tevékenységei eltérd zajt okoznak, illetve ha a munkahelyen a
munkaeszk6zok valtozo zajkibocsatassal mikodnek, vagy ha a munkavallalo valtozé munkahelyeken végez
tevékenységet, akkor kiilonosen ajanlott ezeket az eltérd zajokat kiilon-kiilon (részidokben, lasd a 4.6.5.
pontot) mérni, és feljegyezni a zajokozas koriilményeit, mert ez a kés6bbi zajvédelmi intézkedések
eredményességének értékelését egyértelmiibbé teszi.

4.6.6. A munkavallaldt ér6 zajexpozicid mérése elvégezhetd a munkavallalo tevékenységét és mozgasat
folyamatosan kovetd méromiiszerrel (példaul személyi zaj ddzismérovel) is.

47. Az L Ceq egyenértékti C-hangnyomasszintet a 4.6. pont szerint kell meghatarozni azzal az eltéréssel,
hogy a zajszintmér6 C-stlyozé szilir6jét kell alkalmazni.
5. Vizsgalati eredmény

5.1. A munkavallalot éré zajexpozicié meghatarozasa

5.1.1. Az Lex gh zajexpozicié meghatarozasahoz elsé 1épésben meg kell hatarozni az L

A-hangnyomasszintet a 1 értékelési idore vonatkozdan, a 4.6. pont szerint.
5.1.2. A munkavallalot ér6 zajexpoziciot a (3) képlettel kell kiszamitani.

Ly =101g ; 10%Faes

[(3) képlet]

Aeq egyenértéki

ahol:

L Aeq a zaj egyenértékl A-hangnyomasszintje dB-ben, a t értékelési idére vonatkoztatva,

T az értékelési id6 s-ban,

T =28 800 s, a megitélési ido

Megjegyzés: Az eredményt egész decibelre kerekitve kell megadni.

5.1.3. Ha a munkavallal6 a szokasostol 1ényegesen eltérd heti munkaidd-beosztasban dolgozik, illetve, ha
a munkahét egyes napjain a munkavallald zajterhelése jelentdsen eltérd (és ez a munkavallalot éré zaj
mindsitése szempontjabdl lényeges), akkor az Lex gh zajexpoziciét dB-ben a (4) képlettel, egyheti

idotartamra kell szamitani.



Lpxsn =101g

ZIOO 1-Lgx gn,i

[(4) képlet]
ahol:
Lex $h.i a zajexpozicié dB-ben a munkahét i-edik munkanapjan.
Megjegyzés: A munkahétre vonatkoztatott LEX 3h zajexpozicid az (5) osszefuggéssel is meghatarozhato.
L = 101g T, 10" A
EX,8h 4 O
i=1 _

(5) képlet]
ahol:
L Aeai @ munkahét folyaman, valamely munkanapon, az i-edik részidében hatd zaj egyenértékli A-

b
hangnyomasszintje dB-ben,
T, az i-edik részido tartama oraban,

n a részidok szama.
Megjegyzés: A munkahét folyaman, az adott munkanapon beliill vagy a munkanapokon ismétlédden
eléforduld, és azonos egyenértékli A-hangnyomasszinttel jellemezhetd zajhatasok 6sszevonhatoak.

5.2. A munkavallalét éré egyenértéki A-hangnyomadsszint (L AM) 3. § (2) bekezdés szerinti

meghatarozasa
Az egyéni hallasvéd6 eszkoz hasznalata mellett a munkavallalot éré zajexpoziciot a (6) képlettel lehet
szamitani.
L =L - SNR
am  Ceq
[(6) képlet]

ahol:

L Ceq az értékelési idére meghatarozott egyenértékii C-hangnyomasszint

SNR az alkalmazott egyéni hallasvédd véddeszkoz legalabb 80%-o0s szinten szamitott csillapitasa
(SNR8 0).

5.3. Az Lmax legnagyobb hangnyomasszint meghatarozasa
Az Lmax legnagyobb hangnyomasszint az értékelési idd alatt a ,,C” stlyozosziirdvel és a zajszintmérd

csucs (peak) iddallandojaval mért legnagyobb C-hangnyomadsszint, dB-ben.
Az Lmax legnagyobb hangnyomasszint mérésekor, sziikség esetén a 3.3.1. pont megjegyzésében leirtak

szerint kell, illetve lehet eljarni.

5.4. A kockazatértékeléshez alkalmazhaté zajjellemzok

5.4.1. A vizsgalt munkahelyen a t értékelési idére vonatkoztatott zajterhelés: L dB-ben, egész

Aeq
decibelre kerekitve, a t értékelési idére vonatkoztatva.

5.4.2. A vizsgalt tevékenység soran, a munkahelyen keletkezd zajterhelés egyenértékli A-
hangnyomasszintje: L Aeq dB-ben, egész decibelre kerekitve, az adott tevékenységre.

Megjegyzés: Ha meghatarozhato, akkor javasolt megadni az tevékenységt6l szarmazd zajra vonatkozd
egyenértékli A-hangnyomasszint TV vonatkoztatasi idejét, az értékelési iddben.



5.4.3. A zajexpozicid a napi 8 ora megitélési idére, vagy 6t nyolcoras munkanapbdl allé munkahétre
vonatkoztatva, egész decibelre kerekitve.
Megjegyzés: Az LEX 2h zajexpozicid meghatarozhatd az azonos tevékenységet folytato, illetve azonos

zajterhelésii munkahelyen tevékenységet végzd munkavallalok csoportjara is (példaul: lakatosok, hegesztok,
asztalosipari gépkezeldk).
5.4.4. A munkahelyen fellépd zaj legnagyobb C-hangnyomadsszintje: Lmax dB-ben, egész decibelre

kerekitve.

6. A vizsgalati eredmény értékelése

6.1. A zajexpozicid, illetve a zajterhelés a kovetelménynek megfelel, ha
a) az LEX qh zajexpozicié és/vagy az Lrnax legnagyobb hangnyomasszint legalabb 3 dB-lel kisebb a

kovetelményértéknél, illetve
b) ha a mérést megismételve a két vizsgdlat eredményének 4tlaga kisebb vagy egyenld a
kovetelményértékkel.

6.2. A zajexpozicio, illetve a zajterhelés a kovetelménynek nem felel meg, ha
a)a LEX %h zajexpozicid legalabb 2 dB-lel nagyobb a kovetelményértéknél, illetve

b) ha a mérést megismételve a két vizsgalat eredményének atlaga nagyobb a kovetelményértéknél,
és/vagy
c)az Lmax legnagyobb hangnyomasszint nagyobb a kdvetelményértéknél.

7. A zajmérésrdl kiadott mérési jegyzokonyv tartalmi kovetelményei
A mérési jegyzokonyv legalabb a kdvetkezoket tartalmazza:

- a vizsgalatot végz0 szerv megnevezese és cime, a jogosultsag igazolasa,
- a vizsgalat helye és idépontja,

- a vizsgalat célja,

- hivatkozas e jogszabalyra,

- a méréshez hasznalt miiszerek és berendezések gyartmanya, tipusa,

- a miiszerek hitelesitésének idOpontja, a hitelesitési bizonylat szama,

- a mérést végzok neve, sziikség esetén a jogosultsag igazolasa,

- a helyszin részletes leirasa, vazlatos helyszinrajzzal,

- a zajforrasok leirasa, helyzete, miikodése a mérés alatt,

- a zaj jellege (folyamatos, illetve szakaszos, allando, illetve valtozo, impulzusos stb.),
- a munkavallald(k) munkahelyeinek és tevékenységének leirasa,

- a mérési pontok leirasa, megjeldlése a helyszinrajzon,

- az egyes mérések iddpontja ¢s idotartama,

- a mérési eredmények, illetve mérési adatok,

- a mérést befolyasold esetleges koriilmények,

- az expozicionak kitett munkavallalok megnevezése, szama,

- a vizsgalati eredmény(ek),

- datum és a vizsgalatért felelds alairasa




