26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelet

a foglalkozasi eredetii rakkelté anyagok elleni védekezésrol és az altaluk okozott
egészségkarosodasok megeldzésérol

A munkavédelemrol szol6 1993. évi XCIII. torvény (a tovabbiakban: Mvt.) 88. §-anak (2) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan - a Nemzetk6zi Munkaiigyi Konferencia 1974. évi 59. iilésszakan, 1974. junius
24-én elfogadott 139. szamu Egyezményben foglaltakkal Osszhangban - az érintett miniszterekkel
egyetértésben a foglalkozasi eredetii rakkeltd anyagok elleni védekezésrél és az altaluk okozott
egészségkarosodasok megel6zésérol a kovetkezdket rendelem el:

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A rendelet célja

1. § E rendelet célja, hogy a kockazatok minimalisra csékkentésével eldsegitse a munkavallalok védelmét
a rakkeltd vagy mutagén anyagok okozta foglalkozasi eredetii egészségkarosodasokkal, illetve daganatos
megbetegedésekkel szemben. Ahol a jelen rendelet rakkeltd anyagot emlit, azon mutagén anyagot is érteni
kell.

Fogalommeghatarozasok

2. § E rendelet alkalmazasaban

I:%a) rakkeltd anyag:

I:%aa) a vegyi anyagok regisztralasarol, értékelésérol, engedélyezésérol és korlatozasardl (REACH), az
Eurépai Vegyianyag-tigynokség 1étrehozasarol, az 1999/45/EK irdnyelv modositasarol, valamint a
793/93/EGK tanacsi rendelet, az 1488/94/EK bizottsagi rendelet, a 76/769/EGK tanacsi iranyelv, a
91/155/EGK, a 93/67/EGK, a 93/105/EK és a 2000/21/EK bizottsagi iranyelv hatalyon kiviil helyezésérol
sz010, 2006. december 18-i 1907/2006/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a tovabbiakban: REACH
rendelet) XVII. Melléklete 28. pontjaban meghatarozott és a XVII. Melléklete 1. és 2. fiiggelékében felsorolt
anyag,

ab) az a készitmény, amely egy vagy tobb - az aa) alpontban meghatarozott - anyagot tartalmaz, és
ezen Osszetevo (0sszetevok) koncentracidja alapjan a készitmény az 1A., 1B. vagy 2. karcinogén kategoriaba
tartozik,

lﬁ"ac) a 2. szamu mellékletben meghatarozott eljaras soran felszabaduldé vagy alkalmazott, az aa)
alpontban foglaltak szerinti anyag, vagy ilyen anyagot az ab) alpontban meghatarozott koncentracioban
tartalmazé készitmény,

I:%ad) biikkfa-, tolgyfa-, egyéb keményfaporok, illetve keményfaporokat tartalmazé faporok;

b) expozicio: a munkahelyen jelen 1évo rakkeltd(k) hatasanak valo kitettség, amely a munkavallalot - az
adott munkakornyezeti tényezd ellen védelmet nyujtdo egyéni védofelszerelés nélkiil - éri; a munkahely
légterében az expozicid mennyiségi meghatarozasara az expozicids koncentracido és az expozicios ido
szorzata szolgal;

¢) expozicios idé: a munkavallalo altal a rakkeltdvel szennyezett munkatérben elt6ltott napi, heti, éves
idotartam;

d) expozicios koncentrdcio: az a munkahelyi légtérszennyezettség, amelyben a munkavallalo egyéni
védoeszkozok viselése nélkill végez munkat. Az expozicios koncentracié munkahelyen megengedett értékeit
kiilon jogszabaly tartalmazza;

e) expozicios ut: az az ut és/vagy mod, amelyen at, illetve ahogy a rakkelté a munkavallald szervezetébe
jut [belégzéssel tiddbe, kitilepedéssel vagy érintkezéssel a bordn at, baleset esetén egyéb modon (pl. a szaj
nyalkahartyan at)];

) terhelés: a munkavallalo szervezetébe jut6 rakkelté mennyisége, ddzisa fiiggetlentl attdl, hogy milyen
expozicids uton jutott a szervezetbe;

g) orvosi vizsgalat: a kiilon jogszabaly szerint a foglalkozds-egészségligyi szolgalatok vagy szakellatd
helyek, illetve az Orszagos Munkahigiénés és Foglalkozas-egészségiigyi Intézet (a tovabbiakban: OMFI)
altal, valamint ezek kérésére végzett orvosi, szakkonzilidrusi, illetéleg diagnosztikai vizsgalat;



h) bioldgiai vizsgalatok: bioldgiai monitorozas, citogenetikai vizsgalat, tumor-marker meghatarozas;

i) citogenetikai vizsgalat: emberi szervezetben a rakkeltok altal okozott sejt- vagy molekularis szinten
megjelend, a sejtek programjaban bekovetkezett valtozasokat jelentd mutaciok kimutatasara alkalmas
vizsgalat;

J) tumor-marker vizsgalat: egyes szervek daganatos megbetegedése esetén a vérben megjelend, jellemzd
anyagok kimutatasa, illetve mennyiségének meghatarozasa;

k) egyéni kockazati szint: foglalkozasi eredetli daganatos megbetegedésnek egy adott munkavallalét
érint6 el6fordulasanak valdszintisége;

1) populacios szintii kockdzat: foglalkozasi eredetli daganatos megbetegedéseknek egy meghatarozott
népességcsoportban vald eldfordulasanak valdszintsége;

m) hatarérték: az az eltiirhetd legmagasabb kockazati szint, amely a munkatér eltlirhetd szennyezettségi

szintjével fejezhetd ki (jele: MK, mértéke: mg/m3) a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint. A
hatarérték 8 oras referencia idére vonatkozik;
n) eltiirheté szennyezettség: az a koncentracio, amelyben a rakkeltd okozta daganatos megbetegedés

kockézata valdsziniileg nem nagyobb, mint 1:105 (10 mikroriziko);

0) dekontamindlas: a rakkeltd szennyez0dés hatastalanitisa vagy eltavolitasa;

p) EU-szam: az egészségligyi miniszternek az Eurdpai Unidban osztilyozott veszélyes anyagok
jegyzeékérdl szolo rendeletében az EINECS vagy az ELINCS szammal megegyez6 szam;

r) egészségkdarosito kockdzat: a munkahelyi légtérben 1év0 szennyez6 anyag koncentracidja meghaladja a

hatarértéket, vagy hatarérték hianyaban a munkaltaté altal végzett kockazatbecslés az eltiirhetonél - 1:105
szintlinél - nagyobb kockazatot jelez;

s) mutagén anyag:

sa) amely belégzéssel, szajon at, a boron, a nyalkahartyan keresztiil vagy egycb tton a szervezetbe
jutva genetikai karosodast okoz vagy megnoveli a genetikai karosodasok gyakorisagat,

sb) a REACH rendelet XVII. Melléklete 29. pontjaban meghatarozott és a XVII. Melléklete 3. és 4.
fiiggelékében felsorolt anyag,

sc) a veszélyes anyagokkal és a veszélyes készitményekkel kapcsolatos egyes eljarasok, illetve
tevékenységek részletes szabalyairdl szold 44/2000. (XII. 27.) EiM rendelet 2. szamu melléklete ,,A”
részének 8. pontjaban felsorolt készitmény.

A rendelet hatalya

3. § (1) E rendelet hatalya kiterjed - a (3) bekezdésben foglaltak kivételével - az Mvt. alapjan torténd
szervezett munkavégzésre, amelynek soran a munkavallalo rakkeltdknek van vagy lehet kitéve.

(2) E rendelet el6irasait a munkavégzeés hatokorében tartdzkodo személyekre is alkalmazni kell.

(3) E rendelet hatalya nem terjed ki

a) az atomenergiarol szold 1996. évi CXVI. térvény hatdlya ald tartozd tevékenységekre, illetve
tevékenységet végzd személyekre, tovabba

b)
MUNKALTATO KOTELEZETTSEGEI

Kockazatbecslés és -meghatarozas

4. § (1) Minden olyan tevékenység esetében, amelynek soran feltételezhetd a munkavallald rakkeltovel
torténd expozicidja, a munkaltato koteles kockazatbecslést végezni, igy

a) a veszélyt azonositani,

b) elemezni az expozicid-hatas sszefiiggést,

¢) expozicio becslést végezni,

d) értékelni a kockazatot (mindségileg jellemezni vagy mennyiségileg meghatarozni).

(2) A kockazatbecslés szakszerii és pontos végrehajtasa érdekében a munkaltatd gondoskodik

a) a rakkeltdk azonositasarol,
mérésérol,

¢) a munkavallalé bdrébe vagy borén at a munkavallalo szervezetébe felszivodo rakkelté mennyiségének
becsléssel torténd meghatarozasarol,



d) kilon jogszabalyban meghatdrozott anyagok esetében biologiai monitorozas elvégzésérol (a
szervezetbe jutott rakkeltok mennyiségének, a dolgozo vegyi anyaggal tortént terhelésének becslésérol),

e) sziikkség esetén, a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosanak javaslatira citogenetikai vizsgalat
elvégzésérol,

1) atevékenység soran az 5. § (8) bekezdésében meghatarozott munkaid6 szerinti foglalkoztatasrol,

2) a tevékenységhez minimalisan sziikséges munkavallaldi 1étszam meghatarozasarol.

(3) A munkaltato - amennyiben az Orszdgos Munkavédelmi és Munkatigyi Foéfeliigyeloség (a
tovabbiakban: OMMF) tertiletileg illetékes munkavédelmi feliigyeldsége (a tovabbiakban: munkavédelmi
feliigyeldség) indokolt esetben nem ir el6 nagyobb gyakorisagot - a kockazatbecslést legalabb kétévenként
megismételteti. A honvédelemért felelds miniszter iranyitasa ala tartozo minisztérium (a tovabbiakban: HM)
és a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) alarendeltségébe tartozo katonai szervezeteknél az MH
szakhatdsagai - a munkavédelmi feliigyeloség tdjékoztatasa mellett - jogosultak a kockazatbecslés
elrendelésére.

(4) A kockazatbecslést meg kell ismételni minden olyan valtozas esetében, amely hatassal lehet a

(5) A kockazatbecslést, illetdleg a kockazatkezelésre vonatkozd intézkedéseket irasban kell
dokumentalni. A HM és az MH vonatkozasdban a szolgaltatott adatok titokvédelmét a munkavédelmi
feliigyeldség Dbiztositja, melyet az adatszolgaltatdé jogosult ellendrizni. Ennek elmaradasa esetén az
adatszolgaltatast a titokvédelmi kovetelmények biztositasaig az adatszolgaltatd felfiiggesztheti.

(6) A munkavédelmi feliigyeldség kérésére a munkaltatd koteles a kockazatbecslés és a kockazatkezelés
soran birtokéaba jutott valamennyi adatot, informaciot atadni.

Kockazatkezelés, kockazatcsokkentés, rakkelté anyag helyettesitése

5. § (1) A munkaltatd a kockazatbecslés eredményétol fiiggd kockazatkezelést (intézkedést) ir eld. A
kockazatkezelés eredményességét a soron kovetkez6 kockazatbecslés alkalmaval vizsgalni kell.

(2) A munkahelyeken nagyobb tomegben és/vagy nagyobb gyakorisaggal hasznalt rakkeltok esetében
kiilon jogszabaly a munkahelyen kotelezoen betartandd hatarértéket ir eld. A hatarértéket az expozicids
koncentracié nem haladhatja meg.

(3) Ha egyidejileg tobb, hatarértékkel rendelkezd rakkeltd, illetdleg egyéb szennyezd is van a
munkatérben, az eltirhetd szennyezettséget kiilon jogszabaly szerint kell meghatarozni. Az eltlirhetd
szennyezettség szintjét a munkatérben jelen 1év6 anyagok koncentracidja nem haladhatja meg.

(4) A 8-9. §-okban meghatarozott esetekben, ahol az elére nem latott és az eldre lathaté expozicios
koncentracié meghaladja a kiilon jogszabalyban meghatarozott hatarértékeket, munkat végezni kizarolag
egyéni véddeszkoz hasznalataval lehet. A munkaltatonak ilyen esetekben fokozott egészségiligyi védelmet és
annak alapjaul szolgald orvosi vizsgalatokat biztositania kell.

(5) Ha valamely rakkeltére nincs érvényes hatarérték, a munkaltatd koteles minden sziikséges intézkedést
megtenni annak érdekében, hogy a munkatérben a rakkelté(k) koncentracidja a tudomanyos technikai
szinvonal mellett lehetséges legalacsonyabb szintii legyen. Hatarértékkel nem rendelkez6 rakkeltd okozta
munkahelyi expozicio esetén a kockazatbecslés soran, a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosanak
javaslatara citogenetikai vizsgalatot kell végezni.

(6) Barmely expozicids uton (belégzes, boron at) egyidejlileg tobb rakkeltének a szervezetbe jutasa esetén
évente mérni kell az expoziciot, €s becsiilni kell a terhelést; a terhelés becslésére bioldgiai monitorozast,
illetdleg citogenetikai vizsgalatot kell végezni. A belégzés okozta expozicios koncentracié mérését, valamint
a boron at a szervezetbe jutd rakkeltd becsiilt dozisat irasban dokumentalni kell.

(7) A rakkelt6 okozta expoziciot a napi munkaidére vonatkoztatva nyilt téren térténd munkavégzés esetén
is kétévente meg kell hatdrozni vagy meg kell becsiilni. Tartésan nyilt téren rakkeltével foglalkoztatott
munkavallalo esetében a rakkeltd okozta terhelés bioldgiai vizsgalatokkal torténd becslését is el kell
végezni.

(8) Rakkeltd expozicidban foglalkoztatott munkavallalé szamara a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992.
évi XXII. torvény 128. §-anak (1) bekezdése szerinti rendkiviili munkavégzés csak egyéni védelem
alkalmazasa mellett - a 18. § (2) bekezdésének d) pontjara is figyelemmel - rendelhetd el.

(9) Rakkelt6 alkalmazasakor a munkaltatd koteles a munkavallaldo egészségére és biztonsagara a
legkevésbé veszélyes feltételeket biztositani, ¢s azt irasban dokumentalni.

(10) Rakkeltoé hasznalata csak akkor vezethet be, ha azt muszaki okokbdl nem lehet célazonos, nem
rakkeltd vagy kevésbé erds rakkeltovel helyettesiteni. A munkaltatd a 3. szdmu mellékletben
meghatarozottak szerint irasban indokolja a munkavédelmi feliigyeldségnek a rakkelté valasztasat, amely
indoklasban fel kell tintetni, hogy van-e célazonos, nem rakkeltd vagy kevésbé erds rakkelté anyag,
készitmény vagy eljards. Amennyiben rendelkezésre all nem rakkeltd vagy kevésbé erds rakkeltd, a



munkaltaté azt is feltiinteti, hogy miért nem ezek alkalmazasara keril sor, miért nem torténik meg a rakkeltd
cseréje.

(11) Ha a rakkeltd alkalmazasa nem igényli a szabad teret, akkor a rakkelt6t elballitani, illetdleg
felhasznalni csak olyan munkahelyen szabad, ahol a munkaltatdé olyan épitményt biztosit, amely az
eléallitott, illetve felhasznalt anyag jellegének, a technoldgianak, az abbdl fakado tisztitdsi, mentesitési
feltételeknek, a 1égtechnikai kévetelményeknek megfelel.

(12) A munkaltatd a munkavallalot irasban tajékoztatja arrol, hogy rakkeltdvel kivanja foglalkoztatni,
vagy hogy rakkeltdvel foglalkoztatja. A foglalkoztatasra vonatkozé valamennyi informaciot a munkaltato
koteles megadni.

(13) Az (1)-(12) bekezdésben foglaltakra vonatkozo adatokat a munkavédelmi feliigyeldség kérésére a
munkaltatd rendelkezésre bocsatja.

Populacios és egyéni kockazatcsokkentés

6. § (1) A munkahelyen a rakkelté hatdsdnak kitett munkavallalok szdmat a munka elvégzéséhez
sziikséges lehetd legalacsonyabb szinten kell tartani. Az expozicids id0 csokkentése nem jarhat egylitt az
expozicionak kitett munkavallaloi 1étszam novekedésével.

(2) Terhes nét tilos, fiatalkort személyt csak egyéni véddeszkozok alkalmazasa esetén és csak a
gyakorlati képzéshez sziikséges idoben €s mértékben lehet rakkeltdvel foglalkoztatni.

(3) A foglalkozas-egészségiigyi szolgalat altal rakkeltd hatasara kiilonosen fogékonynak véleményezett
munkavallalot nem lehet rakkeltd expozicidban foglalkoztatni.

Megel6zés és expoziciocsokkentés

7. § (1) A rakkelto(k) gyartasa és felhasznalasa - amennyiben ez a tudomanyos-technikai szinvonal
mellett lehetséges - zart rendszerben, automatizalt vagy azzal egyenértéki egycb eljarassal (pl. manipulator,
robottechnika) torténhet.

(2) Ha zart rendszer, illetéleg az (1) bekezdésben eldirt technologiai eljardsok alkalmazasa miiszakilag
nem lehetséges, a munkaltatd biztositja, hogy a munkavallalét éré Gsszes (napi, heti, éves) expozicid a
tudomanyos-technikai szinvonal mellett lehetséges legalacsonyabb szinten legyen, hatarértékkel rendelkezd
anyagok esetében a munkatéri rakkeltd szennyezettsége nem haladhatja meg az 5. § (2) és (3) bekezdései
szerinti hatarértékeket.

(3) Légtechnikai eljarasok utjan helyi, illetéleg altalanos szelloztetéssel biztositani kell, hogy az
eléallitott, felhasznalt, intermedierként, melléktermékként, szennyezoként keletkezett anyagok a
munkakoérnyezetet, a helyiség levegdjét és berendezési targyait, valamint az épiileten beliili és kiviili levegot
ne szennyezzék. Az alkalmazott légtechnikai megoldasok mas munkahelyek munkavallaloit nem
veszélyeztethetik.

(4) Rakkelto felhasznalasa esetén a munkaltato koteles

a) a munkahelyen gy korlatozni a rakkeltdé mennyiséget, hogy az csak az aktudlis tevékenység
kivitelezhet6ségéhez sziikséges tomegben lehet jelen a munkahelyen,

b) az expozicidonak kitett vagy expozicidonak feltehetéen kitett munkavallalok szama tekintetében a 6. §
(1) bekezdése szerint eljarni,

¢) amunkaidét az 5. § (8) bekezdésében meghatarozottak szerint korlatozni,

d) a munkafolyamatokat és a muszaki intézkedéseket tigy kialakitani, hogy a munkahelyen a rakkeltd(k)
elkertilhetd(k) vagy a munkahelyen valé kiszabadulasuk a minimalisra csokkenthet6 legyen,

e) megfeleld helyi elszivassal vagy altalanos szelloztetéssel a rakkelt6t a forrasnal eltavolitani oly moédon,
hogy egyidejlileg biztositsa a lakossag, tovabba a kornyezet védelmét; a lakossag védelmét az immisszios
hatarérték meghatarozasaval, illetve annak betartasaval kell megvaldsitani; immisszios hatarérték hianyaban
a rakkelt6 kibocsatasa a hattérértéket nem befolyasold modon torténhet,

/) biztositani valamely elére nem lathatd eseménybdl vagy balesetbdl eredé rendellenes rakkeltd-
expozicio korai kimutatasara, jelzésére, illetve mérésére alkalmas eszkdzok, illetve modszerek alkalmazasat,

2) a legkisebb kockazatot biztosito, megfeleld technologiai eljarasokat és munkamddszereket alkalmazni,

h) elsdsorban muszaki, technoldgiai intézkedésekkel, kollektiv miiszaki védelmi eszkozokkel,
eljarasokkal az egészségkarosodast megeldzni azon a munkahelyen, ahol a munkavallalo szabalyos
lizemmenet, illetve lizemzavar esetében gaz, gdz, folyadék, aerosol vagy por formajaban rakkeltd anyaggal
érintkezésbe kertilhet, tovabba az egészséget karosité hatasok megel6zésérol a munkakorilmények, a
technologia, a miiszaki allapot rendszeres feliilvizsgalataval is gondoskodni,



i) egyéni védelmi intézkedéseket hozni, tovabba egyéni véddeszkozoket alkalmazni, ha a rakkelté okozta

expozicid kollektiv védelmi eszkozokkel, eljarasokkal nem szorithaté az eltiirhet6 szintre - 1:105 kockézat -,
vagy a hatarértékkel rendelkez6 anyagok esetében nem szorithatd hatarérték ala,

J) sziikség szerinti, de legalabb hetenkénti gyakorisaggal végzett tisztitassal, takaritassal megakadalyozni
a munkatér padozatan, falain, a munkatérben elhelyezett gépek, munkaeszkozok, targyak felszinén a
rakkeltd anyag felhalmozddasat,

k) a munkavallalokat a 12. és 13. §-okban foglaltaknak megfelelden rendszeresen tajékoztatni,

/) figyelmeztetd és biztonsagi jelzésekkel megjeldlni mindazon munkahelyeket, ahol a munkavallald
rakkeltd anyagok hatasanak van vagy lehet kitéve; kortilhatarolt munkahelyen beliil figyelmeztet6 feliratokat
kell elhelyezni az étkezés, folyadékfogyasztas, élelmiszer-tarolas és a dohanyzas tilalmara vonatkozoan,

m) megfeleld véddeszkozoket (1égzésvédo eszkoz, a teljes test védelmét biztositd véddeszkdz) biztositani
a rakkeltd nagyobb mértékli expozicidjaval jaré elore lathaté események (karbantartasi munkak,
technoldgiai sor megnyitasa), illetdleg vészhelyzetek (baleset, havaria, katasztrofa) esetére,

n) olyan eszkozoket biztositani, amelyek lehetdvé teszik a rakkeltd(k) kockazatmentes kezelését,
tarolasat, tizemen bellli mozgatasat vagy szallitasat; ezen tevékenységekhez légmentesen zaro, a kilon
jogszabaly szerint felcimkézett konténereket, edényzetet kell biztositani,

o) gondoskodni a rakkelt6t tartalmazé vagy azzal szennyezett hulladéknak a munkavallalé altali
biztonsagos Osszegyujtését, tarolasat és kiliritését szolgald eszkozokrol, beleértve a légmentesen zard,
tisztan, olvashatoan, a dolgozd szamara érthetd nyelven felcimkézett (feliratozott) edényzet hasznalatat,

p) gondoskodni a rakkeltd koézombositésérdl, hatastalanitasarol, a munkahelyi berendezési targyak, a
munkavallalok altal hasznalt véddeszkozok dekontaminalasarol vagy sziikség szerint veszélyes hulladékként
torténd kezelésérol.

Elore nem latott veszélyhelyzet, illetve expozicio

8. § (1) A munkaltato rendkiviili helyzetekre riasztasi és intézkedési terveket (baleset-elharitasi, mentési,
menekiilési, dekontaminaldsi, helyreallitasi) készit, azokat a munkavallalokkal megismerteti ¢és
végrehajtasukat rendszeresen - de évente legalabb egyszer - gyakoroltatja, és ennek megtorténtét irasban
dokumentalja.

(2) A munkaltato6 irasban tajékoztatja a munkavallaldt olyan eldre nem lathatd esemény (iizemzavar) vagy
vegyi baleset esetén, amelyek a munkavallalo tobbletterhelését, fokozott expozicidjat idézték vagy
idézhették eld.

(3) Az eldre nem latott eseményt vagy vegyi balesetet kovetden a munkaltaté a munkavallalét soron
kivili orvosi vizsgalatra kiildi, illetdleg a terhelés becslésére a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat javaslata
alapjéan az érintett munkavallaldk citogenetikai vizsgalatat elvégezteti.

(4) A tobbletterhelés és a fokozott expozicid okainak megsziintetéséig

a) csak a javitasok és mas sziikséges munkdk elvégzéséhez nélkiilozhetetlen munkavallalok
munkavégzése engedélyezhetd az érintett térségben,

b) az a) pont alapjan munkat végz6é munkavallaloknak a sziikséges egyéni véddeszkozt (védoéruha,
1égzésvédo stb.) kell biztositani, amit a munkavallalok kotelesek hasznalni,

¢) a munkavégzés idétartamat a véddeszkoz okozta megterhelés és a véddeszkoz védoképessége szerint
szigoruan korlatozni sziikséges,

d) az expozicioval érintett térségben csak a b) pont szerint védett munkavallalok tartozkodhatnak.

(5) A munkahely expozicidval érintett teriileteit a 7. § (4) bekezdés /) pontja szerint jol lathatdan,
egyértelmiien koriil kell hatarolni, jelzésekkel kell ellatni, és biztositani kell, hogy oda illetéktelen személy
ne jusson be.

Elore lathato veszélyhelyzet, illetve expozicio

9. § (1) Mindazon tevékenységnél, amelynél minden - a kockazat csokkentését célzé - miiszaki
intézkedés megtétele ellenére a munkatérben a rakkeltd koncentracidja, kiiilepedd mennyisége
elorelathatdan megnd (pl. karbantartas, zart technoldgia megbontasa), a munkaltaté a munkavallaloval és a
kiilon jogszabaly szerinti munkavédelmi képviseldvel torténd megbeszélést kovetden intézkedik, hogy a
munkavallalot éré expozicids koncentracid ne haladja meg az 5. § (2) bekezdésében meghatarozott mértéket.
Ennek érdekében

a) biztositja a munkat végzé munkavallalonak a sziikséges véddeszkozt (védoruhat, 1égzésveédot stb.),
amelyet a munkavallalo koteles hasznalni, tovabba



b) a munkavégzés idétartamat - a véddeszkoz okozta megterhelés és a védoképesség szerint - szigorian
korlatozza.

(2) Az (1) bekezdés szerinti munkavégzés helyét feltiinben meg kell jeldlni, a 7. § (4) bekezdés /) pontja
szerint jol lathatoan, egyértelmiien koriil kell hatarolni, jelzésekkel kell ellatni, és biztositani kell, hogy oda
illetéktelen személy ne jusson be.

Belépés a veszélyeztetett teriiletre

10. § A munkaltatdé megfeleld intézkedést hoz annak biztositasa érdekében, hogy azokon a
munkahelyeken, ahol a 4. § (1) bekezdése szerinti kockazatbecslés eredménye alapjan a munkavallald
egészségét rakkeltd okozta egészségkarosodas fenyegeti, csak azok a munkavallalok legyenek jelen, illetve
oda kizarolag azok 1éphessenck be, akiknek az a munkajukbol vagy feladatukbol addddan kotelességiik.

Személyi higiéné, egyéni védelem

11. § (1) A munkaltatd valamennyi olyan tevékenység soran, amely kovetkeztében a munkavallalot
rakkeltd okozta egészségkarosodas érheti, koteles

a) biztositani, hogy a munkahelyen a munkavallalé ne étkezzen, ne igyon, ne dohanyozzon, kozmetikai
szereket ne alkalmazzon,

b) gondoskodni arrél, hogy a munkavallalé a munkahelyet csak zuhanyozas utan, utcai ruhaban hagyja el,

¢) elegendd szamu ¢és alkalmas szocialis helyiséget biztositani, igy a fekete-fehér rendszerl - a kiilon
jogszabaly szerinti ,.erdsen szennyezett” tisztasagi fokozatnak megfeleld - 61t6z6-mosdo-zuhanyzot, WC-t,
tartozkodot az épiileten beliil, illetve szabadtéri telepitésti tizemben telephelyen beliil; kizardlag kezeletlen
fapor-expozicioval jaré munkavégzés esetén a fekete-fehér rendszerti 61t6z6 helyett az utcai ruhazat
védelmét biztositd (pl. mianyag, a pormentességet biztositd) ruhavédo is alkalmazhato,

d) nyilt téri munkavégzés esetén megfeleléen temperalt tartdzkodd- és pihendhelyiséget biztositani, a
fehér 6l1t6z0, a tartdozkodo- és pihendhelyiségek rakkeltd expozicids koncentracidja nem haladhatja meg az
immisszios értéket, illetdleg immisszids érték hidnyaban az adott rakkeltének a legkozelebbi telepiilésen,

e) a munkavallalokat megfeleld mindségii és mennyiségii tisztalkodd és dekontaminald szerrel ellatni,

f) gondoskodni arr6l, hogy a véddeszkozoket az arra kijelolt helyen és az el6irt moédon helyezzék el;
minden hasznalat el6tt ellendrizzék, biztositsak azok hibatlansagat, véddképességiik megfeleldségét és
tisztasagat; tovabba koteles gondoskodni a hibas vagy nem tiszta egyéni védoeszk6z - hasznalat elotti -
kijavitasarol vagy cseréjérol, valamint az e pontban foglaltak teljesitésének ellendrzésérol.

(2) Az (1) bekezdés szerinti kotelezettségekkel folmertiild koltségek nem harithatok at a munkavallalora.

A munkavallalok tajékoztatasa és oktatasa

12. § (1) A munkaltatd gondoskodik a munkavallalo és a munkavédelmi képviselok - rakkeltd anyagok
hasznalataval kapcsolatos - oktatasarol és képzésérol, ennek keretében irasban - sziikség esetén szoban -
tajékoztatast ad a munkavallalok szamara, az altaluk értett nyelven

a) a rakkelté(k) hatasairél, kockazatair6l, valamint a dohanyzas, az alkoholfogyasztas és az életmod
okozta kockazatnoveld hatasokrol és tobbletkockazatokrol,

b) az expozicid elkeriilésére és csokkentésére alkalmazando ovintézkedésekrdl a munkahelyen, illetve
létesitményen beliil,

¢) az expozicid és a kockazat csokkentésére szolgald eldirasokrol,

d) az egyéni véddeszkozok hasznalatarol és viselésérol,

e) a munkavallalok magatartasardl, feladatairol baleset, havaria, katasztrofa esetén,

#) havaria, katasztrofa esetén a mentdszemélyzet altal teendd intézkedésekrol.

(2) Az (1) bekezdés szerinti oktatast - sziikség szerint - rendszeresen meg kell ismételni. Meg kell
ismételni az oktatast minden esetben, ha személyi hibabol rakkeltd jut a munkatérbe. Az oktatas programjat
megvaltozott kockazat esetén az 1 kovetelményeknek megfeleléen moddositani kell. Az oktatast
munkaiddben kell megtartani.

(3) A munkaltatd tdjékoztatja a munkavallaldt a rakkelt6t tartalmazd berendezésekrdl €s az azokhoz
tartozo taroldkrol, és gondoskodik arrol, hogy a rakkeltét tartalmazd valamennyi tartaly, csomag vagy
berendezés feltlind, a dolgozd szamara érthetd nyelven olvashaté cimkével legyen ellatva, illetdleg hogy a
figyelmeztetd és veszélyre utalo jelzések (szimbdlumok, piktogramok) szembetiinéek legyenek.



(4) A munkavallalo koteles az (1)-(3) bekezdések szerinti oktatdson részt venni és a munkaltato altal
meghatarozott médon beszdmolni, tovabba koteles betartani a munkaltaté altal eldirt intézkedéseket.

13. § (1) A munkaltatd biztositja, hogy a munkavallalo vagy a munkavédelmi képviselok ellendrizhessék,
hogy e rendelet eldirdsait a munkahelyen alkalmazzak-e. A munkaltaté biztositja tovabba, hogy a
munkavallalokat vagy munkavédelmi képviseldiket bevonjak

a) a védoeszkoz-juttatas rendjének (kivalasztas, viselés, hasznalat) meghatarozasaba,

b) a9. § (1) bekezdésében felsorolt, a munkaltato altal meghatarozott intézkedések elokészitésébe.

(2) A munkaltatd a munkavallalokat és munkavédelmi képviseldiket a lehetd leghamarabb tajékoztatja
minden, a szabalyos tizemmenettdl eltérd expozicidrdl - beleértve a 9. §-ban foglaltakat is -, illetve ezek
okarol és a kialakult rendellenes helyzet megsziintetésére, kijavitasara tett vagy tervezett intézkedéseir6l.

A munkavallalokkal folytatott tanacskozas, a munkavallalok részvétele a
konzultaciokon

14. § A munkaltaté évente legalabb egy alkalommal (pl. oktatds, képzés keretében) a jelen rendelet
végrehajtasaval kapcsolatos észrevételek megtételére, illetve megvitatasara a munkavallalok és képvisel6ik
részére forumot biztosit.

VEGYES RENDELKEZESEK

A rakkelté anyag expoziciojaban dolgozé munkavallalok nyilvantartasa

15. § (1) A munkaltatd folyamatos nyilvantartast vezet azokrdl a munkavallalokrol, akik munkavégzésiik
soran rakkeltdvel tevékenységet végeztek. A nyilvantartas tartalmazza

a) a munkavallal6 nevét,

b) sziiletési helyét, idejét,

¢) az expozicidt okozé rakkeltd(k) nevét,

d) a munkavallal6 napi, heti és éves expozicios idejét, tovabba

e) az expozicios koncentracido mért adatait anyagonként.

(2) A munkaltatdo az (1) bekezdés c)-e¢) pontjaiban meghatarozott adatokat legalabb évente rogziti a
nyilvantartasban, a kiegészitést daitummal latja el, és az adatok érvényességét a foglalkozas-egészségiigyi
szolgalat orvosaval egylitt alairasaval igazolja.

(3) A munkavédelmi feliigyel6ség feliigyeldje, tovabba - az (5) bekezdés keretei kozott - minden mas
olyan személy, aki felel6s a munkahelyi biztonsagért és egészségvédelemért, jogosult az (1) és (2) bekezdés
szerinti nyilvantartasba betekinteni és az adatokat elemezni.

(4) A munkaltato a munkavallalé kérelmére rendelkezésére bocsatja az (1) és (2) bekezdés szerinti
nyilvantartasnak a munkavallalora vonatkozé adatait.

(5) A munkaltaté gondoskodik arrdl, hogy valamennyi érintett munkavallald, illetve munkavédelmi
képviseld megismerhesse - személyazonositasra alkalmatlan médon - az (1) bekezdés c)-e) pontjai szerinti
adatokat, tovabba tajékoztatast kapjon a munkavallalok szdmardl, az expoziciot okozd rakkeltd
anyag(ok)rdl, ez(ek) koncentracidjardl a munkatérben, az egy munkavallaléra jutdé napi, heti, éves atlagos
expozicidés 1dordl, valamint arrdl, hogy hany munkavallalét ért a megengedettnél nagyobb expozicid
(magasabb koncentracio és/vagy hosszabb expozicids idd), tovabba annak okardl.

Egészségiigyi ellenorzés

16. § (1) A rakkelt6 expozicioban torténd foglalkoztatas el6tt a munkavallalo koteles orvosi alkalmassagi
vizsgalaton, a rakkeltd expozicioban foglalkoztatott munkavallalé pedig koteles évenként a foglalkozas-
egészségligyi szolgalat altal elvégzett iddszakos orvosi alkalmassagi vizsgalaton részt venni. Az
alkalmassagi vizsgalatok rendjét kiilon jogszabaly hatarozza meg. A munkavallalo orvosi alkalmassagi
vizsgalaton valé megjelenésének lehetdségét a munkaltato biztositja.

(2) Raékkeltd expozicioban csak a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosa altal egészségileg
alkalmasnak véleményezett munkavallal6 foglalkoztathato.

(3) Az orvosi vizsgalatért felelds foglalkozas-egészségiigyi orvos a vizsgalatot kovetden az egyes
munkavallalokra vonatkozoan eldirt védé vagy megel6zd intézkedésekrdl feljegyzést készit. Az
intézkedésekrol készitett feljegyzést a foglalkozas-egészségiigyi orvos a munkavédelmi feliigyeldség
feliigyeldjének - kérelemre - bemutatja.



(4) A foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosa az orvosi dokumentacidoban - naprakészen - nyilvantartja
a rakkeltd expozicioban dolgozd munkavallald nevét, sziiletési helyét, idejét, legfontosabb kortorténeti
adatait, valamennyi (els6, id6szakos, soron kiviili és zar6) orvosi alkalmassagi vizsgalatanak illet6leg
bioldgiai vizsgalatanak eredményét. A (3) bekezdésben meghatarozott feljegyzés az orvosi dokumentécio
részét képezi. Az orvosi dokumentacidba kizardlag az ellendrzést végzd munkavédelmi felugyeldség
feliigyeldje, illetve az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat szakfoorvosa, valamint az érintett
munkavallalé tekinthet be. Az orvosi dokumentaciot és a 15. § (1) bekezdése szerinti nyilvantartast ugy kell
vezetni, hogy a munkavallalé rakkeltd okozta expozicidja, megterhelése és kockazata a munkavallalo
munkavégzésének teljes idejére - napi bontasban - egyértelmtien meghatarozhato legyen.

(5) Ha rakkeltdé expozicioban foglalkoztatott munkavallald esetében az idészakos orvosi alkalmassagi
vizsgalat a rakkeltd expozicioval Osszefiiggésbe hozhatd egészségkarosodast allapit meg, a foglalkozas-
egészségligyl szolgalat orvosa vagy a munkavédelmi feliigyeldség feliigyeldje valamennyi hasonlo
expozicioban foglalkoztatott munkavallalora kiterjedd soron kiviili orvosi alkalmassagi vizsgalatot rendelhet
el. Indokolt esetben a munkavédelmi feliigyeléség kezdeményezésére az OMMEF elndke, az Orszagos
Munkahigiénés és Foglalkozas-egészségiigyi Intézet (a tovabbiakban: OMFI) szakvéleménye alapjan
valamennyi hasonlé expozicidban foglalkoztatott munkavallaléra elrendelheti a soron kiviili vizsgalatot. A
soron kiviili orvosi alkalmassagi vizsgalat a foglalkozéas-egészségiigyi szolgalat orvosanak javaslatara
bovithetd - a nem megengedhetd expozicid, megterhelés kimutatasara vagy a daganatos megbetegedés korai
diagnosztizalasara alkalmas - biologiai vizsgalatokkal.

(6) Az (5) bekezdés szerinti egészségkarosodas eléforduldsakor a munkaltatd a rakkeltd expozicidé okozta
kockazatokat a 4. § (1) bekezdése szerint koteles ujraértékelni.

(7) A munkaltaté a 4. § (1) bekezdésben eldirt kockazatbecslésbe, illetve a kockazatot csokkentd
védointézkedések kidolgozasaba a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosat bevonja.

(8) A foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosa tajékoztatja a munkavallalot a rakkeltd expozicio okozta
egészségkarosodasokrdl, illetve az altala végzett higiénés és alkalmassagi vizsgalatok céljardl, varhato
eredményeirdl.

Feljegyzések készitése, dokumentumok megorzése

17. § A 18. § (1) bekezdés, illetve a 3. szamu melléklet szerint elkészitett bejelentést, a 15. § (1)-(2)
bekezdése szerinti nyilvantartast a munkaltatd, illetdleg a 16. § (4)-(5) bekezdései szerinti orvosi feljegyzést
¢és dokumentacidt a foglalkozas-egészségligyi szolgalat az expozicié utolsd napjat kovetd 50 évig megdrzi.
Amennyiben a munkaltatd jogutdd nélkiil sziinik meg, a dokumentumokat a munkavédelmi feliigyel6ség
részére at kell adni, amely azokat az eléirt nyilvantartasi ideig megdrzi.

A munkavédelmi feliigyel6ség tajékoztatasa

18. § (1) A munkaltaté minden év januar 10-éig a munkavédelmi feliigyel6ségnek bejelenti

a) a 3. szamu melléklet 1. és 2. pontjanak megfeleléen a rakkeltdvel végzett tevékenységeket, a
tevékenység végzése soran hasznalt anyagot, készitményt, illetve eljarast,

b) a felhasznalt rakkeltokben torténd valtozast a 3. szdmu melléklet 2. pontjdnak megfelelden. A
megismételt bejelentésnek az el6z6 évi bejelentéshez viszonyitott valtozasokat, illetve az év kdzben végzett
légtérszennyezettség mérés adatait kell tartalmaznia.

(2) Soron kiviil kell a munkavédelmi feliigyeldséget tajékoztatni, ha

a) a targyévben végzett mérés a hatarértéket meghaladoé szennyezettségre utal,

b) a rakkeltd expozicionak kitett munkavallaléi 1étszam megnd,

¢) a munkahely méretében vagy elhelyezésében valtozas tortént,

d) az 5. § (8) bekezdése szerinti rendkiviili munkavégzes elrendelésére kertilt sor.

(3) A munkavédelmi feltigyeldség

a) az (1) és (2) bekezdés szerint beérkezett adatokrol elektronikus nyilvantartast vezet;

b) az OMFI a 18. §, valamint a 3. szdmua melléklet alapjan bejelentett és a munkavédelmi feliigyeldség
altal nyilvantartott rakkeltokrol, rakkeltokkel végzett tevékenységrol, és a rakkeltokkel exponalt
munkavallalokrol foglalkozasi rak regisztert vezet;

¢) az OMFI az adatokat a targyévet kovetd marcius 31-ig regisztralja, elemzi és értékeli, és az errdl
készilt tajékoztatot megkiildi az OMMF, az Egészségligyi Minisztérium, valamint az Orszagos
Tisztifdorvosi Hivatal részére, tovabba a HM altal szolgaltatott adatokrol készilt tajékoztatot a HM részére
is megkiildi.

19. §



Azbesztre és vinil-kloridra vonatkozo kiilonleges eldirasok

20. § (1) Azbeszttel torténé6 munkavégzés esetén e rendelet eldirasait az azbeszttel kapcsolatos
kockazatoknak kitett munkavallalok védelmérdl szolo kiilon jogszabalyban foglalt eltérésekkel kell
alkalmazni.

(2) A vinil-klorid monomerre vonatkozd kiilonleges eldirasokat az 5. szdmaii melléklet tartalmazza.

Hatosagi ellenorzés

21. § (1) Az e rendeletben foglaltak megtartasanak ellen6rzésérél a munkavédelmi feliigyeldség
gondoskodik.

(2) Az (1) bekezdés szerinti ellendrzést a munkavédelmi feliigyeloség a HM, valamint az MH feliigyelete
ala tartozo honvédelmi intézmények vonatkozasaban annak szakhatdsagaval, a 20. § tekintetében pedig az
illetékes kornyezetvédelmi feliigyeldséggel egylittmiikodve latja el.

Z.aro rendelkezések

22. § (1) Ez arendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivételekkel - 2001. januar 1. napjan 1ép hatalyba.

(2) A 4. § (1) bekezdésének, az 5. § (5)-(7) bekezdéseinek, a 8. § (3) bekezdésének, a 15. § (3) és (4)
bekezdéseinek a citogenetikai vizsgalatokra vonatkozo rendelkezései 2003. januar 1. napjan Iépnek hatalyba.

(3) A biologiai vizsgalatok koltségei a munkaltatot terhelik.

(4) A 4. § (2) bekezdés b) pontja szerinti hatarérték ellendrzésére iranyuld vizsgalatokat kizarolag

a) a Nemzeti Akkreditalé Testiilet altal e szakteriiletre ¢s a mérendd vegyi anyagok meghatarozasara
akkreditalt laboratorium, vagy

b) nemzetkozi jartassagi vizsgalatban frasban igazolt mddon eredményesen részt vevo laboratorium, vagy

¢) a b) pont szerinti laboratdrium altal szervezett nemzeti jartassagi vizsgalatban irasban igazolt modon
eredményesen részt vevd laboratorium
szelektiv. mérési elven alapuld, szelektiv meghatarozast biztositd, kalibralt, telepitett muszerek
(berendezések) vizsgalati eredményeit, mint kiegészité mérési adatokat figyelembe lehet venni.

I:%(S) Ez a rendelet a munk4juk soran rakkeltd anyagokkal és mutagénekkel kapcsolatos kockazatoknak
kitett munkavallalok védelmérdl szolo, 2004. aprilis 29-i 2004/37/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
iranyelvnek valo megfelelést szolgalja.

[:’?’(6) Ez a rendelet a kovetkez6 unios jogi aktusok végrehajtasdhoz sziikséges rendelkezéseket allapitja
meg:

I:%a) az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1907/2006/EK rendelete (2006. december 18.) a vegyi anyagok
regisztralasarol, értékelésérdl, engedélyezésérdl és korlatozasarol (REACH), az Eurdpai Vegyianyag-
tigynokség 1étrehozasarol, az 1999/45/EK iranyelv modositasarol, valamint a 793/93/EGK tanacsi rendelet,
az 1488/94/EK bizottsagi rendelet, a 76/769/EGK tanacsi iranyelv, a 91/155/EGK, a 93/67/EGK, a
93/105/EK és a 2000/21/EK bizottsagi iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl;

lﬁ"b) az Eurdpai Parlament €s a Tanacs 1272/2008/EK rendelete (2008. december 16.) az anyagok ¢€s
keverékek osztalyozasardl, cimkézésér6l és csomagolasardl, a 67/548/EGK ¢és az 1999/45/EK iranyelv
modositasardl és hatalyon kiviil helyezésérdl, valamint az 1907/2006/EK rendelet modositasardl.

1. szamu melleklet a 26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelethez

2. szamu melléklet a 26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelethez

A daganatos megbetegedés kockazatdat megnovelo eljardsok, tevékenységek nem
teljes korii tajékoztato jegyzéke

1. Auramin gyartas.
2. Policiklusos aromas szénhidrogén-expozicioban végzett munka; a vegyiiletcsoport jelen van:
szénkoromban, kdszénkatranyban és kdszénszurokban.



3. Nikkelérc porkolésekor és elektromos finomitasakor képzddéd por-, fiist- vagy kéd-expozicidban végzett
munka.

4. Erds-savas eljaras izopropil-alkohol gyartasban.

5. Uranbanyaszat.

3. szamu melleklet a 26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelethez

5 Az OMMF teriiletileg illetékes munkavédelmi feliigyelosége részére nyujtott
tajékoztatds a rakkelto/mutagén anyagokkal tevékenységet végz0 munkaltatokrol és
munkavdllalokrol

I

Bejelentés O Valtozas bejelentés O

=

1. Munkaltato

i
I

2. Rakkeltok/mutagén anyagok hasznalata, a hasznalat indoklasa:

I

21 ;Fee;(?e??;%gslea_l Halmazallapot Az anyag  Expozicid 5172%(;1;:10

i ex . o szilard (1) ,»Vive” iddbeni jellege L
Rakkeltok/  végtermék/vagy . .« tartama/nap  Expozicid
mutagén annak folyékony (2) ~ kozegben folyamatos (1) 1 6ranal tartama
an agok komponense (1) géz (3) jelenik meg - szakaszos (2) kevesebb (1) percekben/na;
sonz%ima interlranedier/va acrosol (4) igen (1) periodikusan 1 6ranal t6bb b b

&Y por (5) nem(2)  ismétldds (3)
annak 2)



komponense (2)
alap-, segéd-
anyag/vagy annak
komponense (3)

F
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. Az expoziciot jelentd munkakorok megnevezése és a munkakorben dolgozok szama:

férfi no

a munkakdorben dolgozdk
szama:

w
O~
&
o
g
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%%%%%

a munkakdorben dolgozdk

FEOR-kéd: ooo ,
szama:

G Gy

a munkakdorben dolgozdk

FEOR-kéd: ooo ,
szama:

- valtozatlan 1étszam mellett
hany dolgozd cseréjére kertilt
sor a targyévben:

G

a munkakorben dolgozdok

FEOR-kéd: ooo ,
szama:

GG

a munkakorben dolgozdk

FEOR-kéd: ooo

szama:

a munkakorben dolgozdok
szama:

%%5%%

2.3. A rakkeltovel/mutagénnel és rakkeltét/mutagént tartalmazo készitményekkel kapcsolatos adatok:

G

Evenként felhasznalt

I

Rakkelté/muta- Rakkelté/mutagén anyag megnevezése
gén anyag a CAS-szam mennyiség mértékegység
sorszama REACH rendelet XVII. Melléklete



a 2.1. pont szerint vonatkozo fliggelékei szerint

S

[

4. A rakkeltdé/mutagén hasznalatanak indoka:

&

- van-e célazonos nem rakkeltd vagy kevésbé rakkelt6 anyag, készitmény, eljaras:

B ;

G’
a
5

(D), nem (2) ]

G

U
]

van, miért nem ezek alkalmazasara keriil sor:

2.6. Munkako6ronként eldirt védoeszkozok tipusai:

I

unkakor megnevezése Munkak6ér FEOR-kodja Juttatott véddeszkozok

<

GG

............................................................... oooo et teeeeeeeeeeeaeeaeeaeeaeeeeeeiaeeetaeiaeateaneaaaaaans

............................................................... oooo et eeetereeeeeeaeeaeeeeereeeeaeeieettetaeiaeateaneaneaaanas
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1. A veszély jellegének leirasa:

G

ey

w
>

rakkeltdvel/mutagénnel exponalt munkavallalokra vonatkozo adatok

G Gp

W

.1. Sziiletés éve: nooo

G

—

AJ-szam: ooooooooo

G

- foglalkozas, amelyben a rakkeltovel kapcsolatos expozicid eloéfordul (szovegesen és koddal):

FEOR-kéd: oooo

G

- adott foglalkozassal jar6 expozicioban eltoltott munkaévek szdma (a jelentés évének janudrjaig): o

G

- targyévben végzett levegdszennyezettség vizsgalatok eredményei anyagonként Iégtérben: (mg/m3)

G

>
<

nyag megnevezése Meérési eredmény Idépont

o G G T B

egyéb: becsléssel (pl. bor exp., ha ilyen rendelkezésre all)
Anyag megnevezése Mérési eredmény Id6pont

o i



- annak jelolése, ha a munkavallalonak az adott rakkeltovel végzett tevékenysége megszlnt (1), kilépett (2)
vagy egy¢b tavollét miatt nem dolgozta ki az egész munkaévet (3): 0

ey

3.2. A munkaltaté rendszerbdl vald kilépése esetén jelentendd adatok:

G

- a kilépés oka: O

G

a tevékenység megsziint (1), technoldgiakorszerisités (2), ugyanazon munkaltatonal mas munkakorbe
helyezés (3), egyéb (4),

5 BERG
=]

alairas foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosa

G G

A bejelentéshez felbélyegzett, megcimzett boritékot kell mellékelni!
Ugyanezen lapokat kell kitolteni a fenti adatokban bekovetkezett barmely valtozas esetén.
A valtozasokon til a valtozas pillanataban fennallé aktualis allapotnak megfeleld adatokat is k6z61ni kell.

I

IGAZOLAS

munkavédelmi feliigyel6ség azonositd kod: oooo
(Evszam utolsé két szamjegye, honap, sorszam)

I

Tevékenységet végzo (cég)

alairas

4. szamu melléklet a 26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelethez

5. szamu melléeklet a 26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelethez

A vinil-klorid monomer expozicio hatasdnak kitett munkavdllalok egészségvédelmére
vonatkozo eloirasok



1. Megel6z6 miszaki intézkedésekkel a munkavégzés helyének vinil-klorid monomer (a tovabbiakban:
VCM) koncentrécidjat a lehetd legkisebbre kell csokkenteni. Ennek érdekében a VCM

a) gyartasaval, visszanyerésével, raktarozasaval, att6ltésével, szallitasaval vagy barmely egyéb modon
torténd felhasznalasaval torténd munkavégzes soran, tovabba

b) polivinil-kloridda (a tovabbiakban: PVC) torténé atalakitisa esetén
valamennyi munkahelyen ellenérizni kell a VCM-koncentraciot.

2. A VCM-koncentracid hatarértéke 7,77 mg/m3 MK.

3.1. A VCM-hatarérték betartasanak ellendrzésekor a munkatérben a mérési pontokat ugy kell kijeldlni,
hogy a mért eredmények a lehetd legpontosabban reprezentaljak a munkavallalokat éré VCM expozicid
mértékeét.

3.2. A munkatér nagysagatol fiiggben kell a mérési pontok szamat meghatarozni. Egynél tobb mérési
pont esetében a mérési eredmények atlagértékét a munkatér egészére vonatkozo értéknek kell elfogadni.
betartasanak ellendrzésére mérési pontként a munkatér azon korzetét kell kijeldIni, amelyben a munkavallald
a legnagyobb atlagos koncentracionak van kitéve.

3.4. A 3.1-3.3. pontok szerinti mérési moddszerek kiegészithetok személyi-mintavételi eszkozokkel
végzett mérésekkel. Ezek a mérések alkalmasak lehetnek az eldzetesen kivalasztott mérési pontok
megfeleldségének igazoldsara, valamint a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat orvosa altal elvégzendd
egészségligyi vizsgalathoz sziikséges adatok megszerzésére.

4.1. Minden olyan munkavégzésnél, ahol a szokdsos VCM koncentraci6 emelkedése el6fordulhat,
megfeleld érzékenységii monitorrendszert kell kialakitani az ilyen koncentracio-ndvekedések kimutatasara.

4.2. Amennyiben a 4.1. pont szerinti esemény eléfordul, haladéktalanul olyan muszaki intézkedéseket
kell tenni, amelyekkel a koncentracionovekedés oka felderithetd és megszintethetd. A riasztasi kiiszob
egyenld az MK értékkel. Az MK érték tallépése esetén haladéktalanul gondoskodni kell az egyéni
védelemrol.

5. Megfeleld egyéni véddeszkozt kell biztositani mindazon tevékenységek (pl. autoklavtisztitds és -
javitas) esetében, amelyeknél miszaki intézkedésekkel és megfeleld légtechnikaval nem lehet elérni a

6.1. A VCM-nel tevékenységet folytatdé munkavallalok egészségiigyi vizsgalata soran az aldbbiakra kell
figyelemmel lenni:

a) A VCM monomer hatarérték feletti expozicidja - jelenlegi ismereteink alapjan - az alabbi artalmakat
okozza:

aa) a sclerodermahoz hasonld borelvaltozasok,

ab) a kéz és a 1ab vérkeringési zavarai (hasonld a Raynaud-szindromahoz),

ac) acroosteolysis (elsésorban a kézujjakat érinti),

ad) a maj és a 1ép fibrosisa (hasonld a Banti-szindroméahoz),

ae) 1égzésfunkcids zavarok,

af) thrombocytopenia,

ag) maj-angiosarcoma (miutdin a VCM genotoxikus és rakkeltd, biztonsagos védelmet a daganatos
megbetegedés ellen az MK érték sem nyujt);

b) a f6 kockazat mellett minden tiinetre vagy tlinetegyiittesre. Jelenlegi ismereteink szerint a maj-
angiosarcomanak eldrejelzo tiinete, illetve tiinetegyiittese nincs. Specifikus megel6z6 vizsgalati modszerek
hianyaban az orvosi vizsgalatoknak legalabb az alabbiakra kell kiterjedni:

ba) egészségi és foglalkozasi anamnézis,

bb) a végtagok, a bor és a hasiiregi szervek vizsgalata,

bc) a kéz csontozatanak rtg-vizsgalata un. autoklavtisztitd és -javitd munkakorben (kétévenként).

6.2. A 6.1. pontban foglaltakon kiviil az alabbi vizsgalatok ajanlottak:

a) vizeletvizsgalat,

b) vérkép, thrombocytaszam, véralvadas, siillyedés,

¢) SGOT, SGPT, GGTP, bilirubin, alkalikus foszfataz, kolinészteraz, dsszfehérje, kryoglobulin
a kovetéses epidemioldgiai vizsgalatok érdekében.

6.3. Az eredmények értékelésénél figyelembe kell venni a normal értékeket és a laboratoriumi
eszkozoket, modszereket. A rendellenes eredmények ellendrzését kovetden részletesebb szakorvosi
vizsgalatok elvégzése ajanlott.

6.4. A foglalkozas-egészségiigyi orvos a munkavallald a VCM-nel torténd tevékenység végzésére vald
alkalmassag elbiralasanal az alabbi kontraindikacidk figyelembevételével dont:

a) érrendszeri vagy idegrendszeri karosodasok,

b) 1égzésfunkcids zavarok,

¢) klinikai vagy funkcionalis majelégtelenség,

d) cukorbayj,



e) kronikus veseelégtelenség,

f) thrombocytopenia, véralvadasi rendellenesség,

g) kronikus borartalom,

h) tulzott alkoholfogyasztas és/vagy kabitoszer-élvezet.




